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PROGETTI DI FORMAZIONE E SVILUPPO RISORSE lﬁ".ﬁ INSULENZA PER IMPLEMENTAZIONE DIRETTIVE EUROPEE

oy - . 8
3 - LU >4
AP W @
s Y " L o
l,.‘ _LJ‘ |

MODULO di RILEVAMENTO del LIVELLO DI SODDISFAZIONE RAGGIUNTO SULL'UTENZA

FS.E. oOb4 [ QUESTIONARIO di FINE CORSO anno ........
interaziendale [__|

B0 cosiasninnsimasronsvissisiievings

aziendale ]

privato E IR s snssemsrserrnzesyapanapnssees
COTSO M svivisiconss SELIOTE. covesvciviimabemiaioinihatentins
OFECHOL: .oinissasensssaranstrsssvecs MOMIE ciiivisnivesmsressssessonsssanennansen
......................................... FUNZIONE  civomcussives sobssisivisessnsssosis

La invitiamo a compilare attentamente e con la massima sincerita il presente modulo:
la Sua opinione sara per noi un prezioso contributo al miglioramento dei servizi offerti

indici di valutazione I-insufficiente,inutile B-buono,utile O-ottimo, proficuo I B O
Organizzazione del corso complessiva s ) |

eventuali motivazioni dei giudizi

1) tempestivita di comunicazione | e |
............................................................... delle informazioni
2) strumenti- attrezzature utilizzate [ | [ 1 [ ]

..............................................................

3) orario e durata totale del corso 1 11 |

..............................................................

4) dispense e materiale didattico I B B

..............................................................

5) programma del corso N ) (|
.............................................................. S S S
.............................................................. e rapporto professionale

7) gestione dell'aula del docente 1 C 1 1
.............................................................. € rapporto umano

8) chiarezza dell'esposizione I I N
.............................................................. oyiiplatic i Qg sk = =

..............................................................

10) possibile Vs. partecipazione [ [ ] [

..............................................................

1) efficace applicazione aziendale ] ] []

..............................................................

12) esercitazioni pratiche,neicasi [ [ ] [

..............................................................

13) rapp.to costo-benefici-obiettivi [ [] [_J

..............................................................

Altri argomenti di Suo interesse per ulteriori corsi da organizzare ( o approfondimenti pratici dello stesso):

...................................................................................................................................

RINGRAZIANDOVI DELLA PREZIOSA COLLABORAZIONE PORGIAMO DISTINTI SALUT!
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